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$1 

Postanowienia ogólne 

1) Niniejszy regulamin określa zakres warunków rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nr 

2) 

1) 

Projekt nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000316732, realizowanym przez Zespół Szkół 

Nr 3 im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie, w ramach Akredytacji Erasmusa nr 

2022-1-PL01-KA120-VET-000108709, Pogram Erasmus +, sektor Kształcenie 

i szkolenia zawodowe. 

Nadzór nad projektem oraz kompetencje do rozstrzygania spraw nieobjętych niniejszym 

Regulaminem należą do Dyrektora Szkoły. 

$2 

Uczestnictwo w projekcie 

Uczestnikami projektu mogą być uczniowie klas III- IV oraz absolwenci Technikum 

takich zawodów jak: technik ekonomista, technik rachunkowości, technik informatyk, 

technik programista, uczący się w Zespole Szkół Nr 3 im. Jana Kochanowskiego 

w Wyszkowie w roku szkolnym 2025/2026 oraz spełniający minimalne kryteria 

rekrutacji: 

— średnia ocen z przedmiotów ogólnokształcących: min. 3,5 (na podstawie wyników 

klasyfikacji końcoworocznej w roku szk. 2024/2025, ocena przybliżona do dwóch 

miejsc po przecinku), 

- średnia ocen z przedmiotów zawodowych min. 3,5 (na podstawie wyników 

klasyfikacji końcoworocznej w roku szk. 2024/2025, ocena przybliżona do dwóch 

miejsc po przecinku), 

- frekwencja min. 70% (na podstawie wyników klasyfikacji końcoworocznej w roku 

szk. 2024/2025) 

- ocena zachowania: min. dobre, 

- ocena z języka angielskiego: min. dostateczny. 
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2) Projekt przewiduje uczestnictwo 28 uczniów w ramach mobilności krótkoterminowej 

oraz 2 uczniów w ramach mobilności długoterminowej tzw. ErasmusPro i 3 nauczycieli 

— opiekunów. 

3) Mobilność uczniów w ramach projektu odbędzie się od 27 kwietnia do 8 maja 2026 

roku (+ 2 dni przeznaczone na podróż). Mobilność absolwentów w ramach projektu 

odbędzie się od czerwca do września 2026 roku (+2 dni przeznaczone na podróż). 

4) Zaudział w projekcie uczestnicy nie ponoszą żadnych kosztów. 

5) Szczegółowe zasady realizacji mobilności zostaną zawarte w umowie pomiędzy 

Uczestnikiem a Organizacją wysyłającą oraz w załącznikach wiążących wszystkie 

3 strony projektu. 

33 

Zasady i kryteria rekrutacji uczestników 

1) Rekrutacja do projektu przebiegać będzie zgodnie z założeniami zawartymi w aplikacji 

projektowej, uwzględniając zasady równych szans, w tym zasady równości płci. Proces 

rekrutacji będzie niedyskryminujący ze względu na płeć, wiek, rasę, niepełnosprawność 

czy status społeczny. 

2) Za rekrutację i kwalifikację Uczestników Projektu odpowiadać będzie Komisja 

Rekrutacyjna powołana na mocy Zarządzenia Dyrektora. 

3) Harmonogram rekrutacji: 
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akcja informacyjna dotycząca naboru do projektu — 17-18 listopada 2025 

przyjmowanie zgłoszeń uczestników — 19-26 listopada 2025 

rozstrzygnięcie postępowania rekrutacyjnego — 27-28 listopada 2025 

procedura odwoławcza — 01-02 grudnia 2025 

ostateczne zatwierdzenie wyników rekrutacji — 3 grudnia 2025 

podpisanie umów z uczestnikami — styczeń/luty 2026 

szkolenia przygotowawcze — od stycznia 2026 

4) Podstawą zakwalifikowania osób do udziału w procesie rekrutacji będzie spełnienie 

następujących warunków: 

— przynależność do grupy określonej jako grupa docelowa, opisana w $ 2; 
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e Punkty za poszczególne kategorie zostaną przyznane przez Komisję Rekrutacyjną 

w procesie weryfikacji formularzy rekrutacyjnych. 

e Maksymalnie można uzyskać 45 punktów. 

e Podstawą zakwalifikowania do projektu jest suma punktów, jakie uczestnik otrzyma wg 

powyższej punktacji. 

e W przypadku uzyskania tej samej ilości punktów do udziału w projekcie zakwalifikuje 

się uczeń, który zostanie wybrany przez Komisję Rekrutacyjną na podstawie 

dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej. 

6) Kwalifikacja do udziału w projekcie: 

e W procesie weryfikacji zgłoszeń rekrutacyjnych zostanie utworzona lista osób 

zakwalifikowanych do udziału w projekcie oraz lista rezerwowa. W przypadku 

rezygnacji uczestnika z listy zakwalifikowanych do projektu na jego miejsce wpisana 

zostanie osoba z listy rezerwowej, według kolejności na liście. 

e Każda osoba biorąca udział w rekrutacji ma prawo do złożenia odwołania od jej 

wyników. Przewiduje się 2 dni na odwołanie - liczone od dnia, w którym Komisja 

Rekrutacyjna ogłosi listy rankingowe. Odwołanie składane jest do Dyrektora szkoły. 

e W przypadku zdarzenia losowego lub nagannego zachowania uczeń zostaje skreślony 

z listy zakwalifikowanych do projektu, a prawo do wyjazdu uzyskuje kolejny uczeń 

z listy rezerwowej. 
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Postanowienia końcowe 

l) Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialność za składanie oświadczeń niezgodnych 

z prawdą. 

2) W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzję podejmuje 

Dyrektor szkoły wraz z koordynatorem projektu. 

3) Regulamin obowiązuje w okresie trwania projektu. 
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- złożenie poprawnie wypełnionej dokumentacji rekrutacyjnej. 

5) Uczeń, zgłaszając swoją kandydaturę do udziału w projekcie, powinien złożyć 

w sekretariacie szkoły następujące dokumenty: 

— formularz zgłoszeniowy zgodny ze wzorem dostępnym w sekretariacie oraz na stronie 

internetowej szkoły. 

6) Zasady przydzielania punktów w rekrutacji: 

a) Średnia ocen z przedmiotów ogólnych i zawodowych (w roku szkolnym 

poprzedzającym rekrutację): 

e 5,0 i wyżej — 5 pkt 

© 4,5—4,9-4 pkt 

e 3,5—4,49—3 pkt 

b) ocena ze znajomości j. obcego — j. angielskiego (w roku szkolnym poprzedzającym 

rekrutację): 

* celujący — 5 pkt 

* bardzo dobry — 4 pkt 

« dobry — 3 pkt 

« dostateczny — 2 pkt 

e) ocena zachowania (w roku szkolnym poprzedzającym rekrutację): 

* zachowanie wzorowe — 4 pkt 

* zachowanie bardzo dobre — 3 pkt 

* zachowanie dobre — 2 pkt 

d) frekwencja (w roku szkolnym, w którym odbywa się rekrutacja): 

. 90- 100% - 6 pkt 

*« 80-—89% - 5 pkt 

* 70—79% -4 pkt 

e) dodatkowe osiągnięcia/aktywności - udział kandydata w zajęciach dodatkowych, konkursach 

oraz innych pozalekcyjnych formach aktywności — maks. 5 pkt (po 1 za każdą aktywność); 

f) pochodzenie z rodziny wielodzietnej/niepełnej/z terenów wiejskich/znajdującej się w trudnej 

sytuacji materialnej/zasiłek/niepełnosprawność — maks. 10 pkt (po 2 pkt za każdą kategorię); 

g) pierwszy wyjazd w ramach projektu Erasmus + — tak: 5 pkt., nie: 0 pkt. 

7. Ogólne zasady przyznawania punktów: 
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